Montevideo, 29 de junio de 2026

\
Sr. Presidente de la
Camara de Representantes
Rodrigo Goiii

Presente.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 118 de la Constitucién de la Republica, y a lo
consignado por la Ley N° 17.673, de 21 de julio de 2003 se solicita que se cursé el
siguiente pedido de informe al Ministerio de Salud Publica.

Atento a lo dispuesto por 1a Ley N° 20.075 de 20/1082022 y Dec. del P.E 224/2023 de
21/07/2023, se solicita conocer.

1. De qué manera el MSP y ASSE han implementado el nuevo régimen de prevencion
y control de certificaciones médicas en sus respectivos ambitos;

2. Detalle si se encuentra plenamente operativo el sistema de descuentos y el tope de
g dias héabiles anuales de licencia médica remunerada en ambos incisos. De no estar
implementado de forma homogénea, indique los motivos y plazos previstos para su

: on

3. Sirvase informar 2 cantidad total de funcionarios publicos (médicos, no médicos, de
enfermeria ¥y administrativos) que registraron al menos una licencia médica en el
periodo comprendido entre el 1° de enero de 2024 a la fecha que sé informe y detalle
el nimero total de dias acumulados de certificaciéon médica en dicho periodo,

de forma mensual.

£ Remit= o desgiose de las cerificaciones médicas activas 0 finalizadas en el periodo
soictado, agrupadas sstrictamente  segun la Clasificacion Internacional de
Sofermedades (CIE-10 © CIE-11) por capitulo © patologia prevalente (razébn o
arfermecad) presenvando debidamente el anonimato y la confidencialidad de los
=== personaes oe oS funcionarios.

: indgue Cu3nios funcionarios mantienen certificaciones médicas de caracter
srolongado (supenores a los 30, 80 y 90 dias corridos de forma ininterrumpida).




6. Con respecto a las Unidades Ejecutoras de ASSE ubicadas en el departamento de
Colonia (incluyendo Hospital de Colonia, Hospital de Rosario, Hospital de Nueva
Helvecia, Hospital de Carmelo, Hospital de Juan Lacaze, Hospital de Nueva Palmira
y la Red de Atencion Primaria - RAP Colonia), se solicita proporcione de forma
desagregada por cada centro asistencial:

a) La cantidad de funcionarios certificados en el periodo mencionado,
detallando su escalaféon o rol (médico, enfermeria, administrativo, servicios
generales).

b) El promedio de dias de certificacion médica por funcionario dentro de cada
una de las Unidades Ejecutoras del departamento.

c) Las principales causas de certificacion medica (agrupadas por patologia o
especialidad médica) especificas para cada centro de salud de Colonia.

d) La fecha de inicio de la certificacion médica mas antigua que sé mantenga
activa al dia de la fecha del informe en cada una de las mencionadas
dependencias del departamento de Colonia.

7 Informe los mecanismos administrativos y 10s créditos presupuestales utilizados por
la Direccién de la Region Oeste de ASSE para la contratacion de personal suplente 0
de retén a efectos de mitigar el impacto asistencial de dichas licencias médicas en el
departamento de Colonia.

8. Retraso que tengan las Juntas Médicas certificantes de la enfermedad o incapacidad
laboral y cuantos funcionarios esperan para ser evaluados.

Sin otro particular, saluda a Ud. muy atentamente,
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